Zatacznik nr 6
do Ogtoszenia o zamdwieniu nr 2/US/2020

WZOR
UMOWA Nr ......... /2020
Zawarta W dnil ..o w Swieciu pomiedzy:

Gming Swiecie, ul. Wojska Polskiego 124, 86-100 Swiecie, NIP: 5591003606 - Osrodkiem
Pomocy Spotecznej w Swieciu, ul. Gen. J. Hallera 11, 86-100 Swiecie, reprezentowanym
przez:

Panig mgr Marzeng Brac — Kierownika Osrodka,

zwanym dalej Zamawiajgcym, a

zwanym/i w dalszej cze$ci Wykonawca,

w wyniku przeprowadzonego postepowania o zamowienie publiczne, o nastepujacej tresci:

§1.
Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do realizacji zamowienie publiczne pod nazwa:
,Dozywianie uprawnionych $wiadczeniobiorcéow Os$rodka Pomocy Spotecznej w Swieciu

w formie goracego positku na rok 2021”.

§2.
Termin realizacji zamoéwienia od 02.01.2021 r. do 31.12.2021r.

§ 3.
1. Rozliczenie finansowe Wykonawcy ustugi z Zamawiajgcym, za poszczegdlne miesigce
odbywac sie bedzie na podstawie ilosci faktycznie wydanych positkdw, opakowan

oraz dowozow w oparciu o nastepujgce ceny jednostkowe:



- Cena za jeden goracy positek na rok 2021 netto/wysokos¢ podatku VAT/brutto:

Kwota netto: ...uuviinmsssasmman PLN,

1] 011 = OO OO
Wysokos¢ podatku VAT: ........ccorciinnen.

Kwota brutto: .........cainmmisimnsi PLN,
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- Cena za opakowanie do jednego goracego positku wydanego ,,na wynos” na rok 2021

netto/wysokos¢ podatku VAT/brutto:

Kwotanetto: ...........ocoevviviiiiecie, PLN,

O O VYN 2 oo o A S VS SRRSO
Wysokos$¢ podatku VAT: ..........cccovvvenee.

Kwiota Brutto; .....comsmmananmnnm PLN,
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- Cena dowozu jednego goracego positku do $wiadczeniobiorcy na terenie gminy Swiecie

na rok 2021 netto/wysokos¢ podatku VAT/brutto:

Kwota netto: .......ccccooeeevivevieniininns PLN,

oL IO —
Wysokos$¢ podatku VAT: .........cceeeinne.

Kwota brittosasamnnpuams PLN,

O AT 15 s o s e 8 o e B S i i A e e S e i

§4.

1. Wykonawca zobowigzany jest do przedktadania rachunku lub faktury za wykonang
ustuge do 5-tego dnia roboczego kazdego miesigca — nastepujacego po miesigcu, w ktérym
wykonana zostata ustuga - z wyjatkiem miesigca grudnia 2021 roku, Wykonawca
zobowigzuje sie do przedtozenia rachunku lub faktury za wykonang ustuge do 28 grudnia
2021 roku.

2. Zamawiajacy zobowigzuje sie przekaza¢ do Wykonawcy wynagrodzenie za wykonanie
przedmiotu umowy w danym miesigcu przelewem (sprzedaz bezgotowkowa) na wskazane

konto bankowe w terminie 14 dni od dnia otrzymania rachunku lub faktury



wraz z imiennym zestawieniem wydanych positkow swiadczeniobiorcow Osrodka Pomocy
Spotecznej w Swieciu za biezacy miesiac.
Wykonawca dostarczy Zamawiajacemu niezbedng dokumentacje do 5-go dnia roboczego
po zakonczeniu biezgcego miesigca.

§ 5.

1. Do obowigzkéw Wykonawcy nalezy:

1) Zapewnienie przez Wykonawce przygotowania, ugotowania, porcjowania
oraz umozliwienia konsumpcji gorgcego positku jednodaniowego w wyznaczonym
przez Wykonawce lokalu usytuowanym na terenie miasta Swiecie w miejscu ogdlnie
dostepnym dla $wiadczeniobiorcow Osrodka Pomocy Spotecznej w Swieciu.

2) zapewnienie odpowiednich warunkéw lokalowych umozliwiajgcych spozycie goracego
positku w szczegélnosci: miejsc siedzacych przy stoliku, mozliwosci przechowania odziezy
wierzchniej, mozliwosci korzystania (bezptatnie) z toalety oraz udostepnienia biezgcej wody
oraz dezynfekcji rak.

3) umotliwienie osobom objetym dozywianiem odbiér przygotowanych positkow celem
konsumpcji ich na miejscu badz, jesli wyrazg taka wole odebrania positku ,na wynos”
w przygotowanych przez Wykonawce pojemnikach odpowiadajgcym warunkom sanitarno-
epidemiologicznym, zgodnie z przedmiotem zaméwienia.

4) dowozenie  jednego goracego positku uprawnionym swiadczeniobiorcom,
ktorzy nie s3 w stanie odebraé¢ go samodzielnie, jezeli wyrazg taka wole pod wskazany
przez O$rodek adres. Liczba $wiadczeniobiorcow, ktérym swiadczony jest dowdz positkow
ustalana jest po uprzednim uzgodnieniu z Wykonawca.

5) wykonania ustugi zywienia zbiorowego zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie normami,
a polegajacej na przygotowaniu, wydaniu positku o odpowiednio zbilansowanej wartosci

kalorycznej i odzywczej, zgodnie z zasadami racjonalnego zywienia.

2. Podstawe realizacji zadania wymienionego w § 1 stanowi wytfacznie decyzja
administracyjna wydana przez Kierownika Oérodka Pomocy Spotecznej w Swieciu lub inng
osobe upowazniona przez Burmistrza Swiecia.

3. Wykonawcy bedzie przystugiwat zwrot kosztu za goracy positek (peten obiad),
za opakowanie przeznaczonego do jego wydania ,na wynos” oraz za jego dowoz
do uprawnionego $wiadczeniobiorcy, wytacznie za faktycznie wydang ilo$¢ positkow,
zgodnie ze wzorem obliczania wartosci zamowienia.

4. Spozywanie positkbw odbywaé sie bedzie w przedziale godzin od 12:00 do 16:00.
Przewiduje sie spozywanie positkéw od poniedziatku do niedzieli z wiaczeniem dni wolnych

od pracy oraz $wigt okolicznosciowych. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ wydawania
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positkow przez Wykonawce w dzienn poprzedzajgcy dzieri wolny od pracy lub swigta
okolicznosciowe.

Lokal, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3 musi spetnia¢ wymogi i warunki sanitarno-
epidemiologiczne, w zakresie zywienia zbiorowego oraz przepisy ustawy z dnia 25 sierpnia
2006r. (tekst jednolity Dz. U. z 2019 roku poz. 1252 z pdin. zm.) o bezpieczenstwie
Zywnosci i zywienia.

Positki musza by¢ jednodaniowe, $wieze i przyrzadzone w dniu dostawy, zas w chwili
odbioru musza byc¢ gorace.

Positek powinien sktadac sie z:

a) zupy z wktadka - 2 razy w tygodniu,

b) dania: ziemniaki (zmiennie: ryz, makaron, kasza, kopytka itp.), sztuka miesa (np. ryba, piers

z kurczaka itp.), surowka - 5 razy w tygodniu,

Wydawanie positkdw przez Wykonawce dokonywane bedzie na podstawie dostarczonej
listy oséb uprawnionych do otrzymywania positkéw do ostatniego dnia kazdego miesigca.
Lista sporzadzana bedzie przez Kierownika Dziatu Realizacji Swiadczeri Osrodka Pomocy
Spotecznej w Swieciu. W przypadku, gdy w ciggu danego miesiagca dojda kolejne osoby
uprawnione, zostanie dostarczona skorygowana lista sporzgdzona na podstawie wydanej
decyzji administracyjnej.

Doreczenie korekty listy oséb, na rzecz ktorych Wykonawca ma $wiadczyé positki, nastgpi

z co najmniej jednodniowym wyprzedzeniem.

10.Dokumentem upowazniajgcym Wykonawce do wydania positku jest dowdd osobisty

lub inny dokument potwierdzajgcy tozsamosc.

11.Dokonanie odbioru jednego gorgcego positku uprawniony lub osoba upowainiona

potwierdza czytelnym podpisem na liscie.

12.Wykonawca zobowigzany jest do wydania positku na podstawie pisemnego upowaznienia

potwierdzonego przez S$wiadczeniobiorce Osrodka Pomocy Spotecznej w Swieciu
oraz pracownika socjalnego osobie upowaznionej wg ustalonego ponizej wzoru

przez Zamawiajgcego:

Nazwisko i imie Swiadczeniobiorcy miejscowosc i data

nr dowodu osobistego lub nr pesel Swiadczeniobiorcy
UPOWAZNIENIE

e e e P T P e T T e T upowazniam Panig/Pana

(imie i nazwisko)
................................................................. Zamieszkala/EE0 Wivnpmsmesm i vt
(imie i nazwisko) (adres zamieszkania osoby upowaznianej)



legitymujgcej/ego sie dowodem 050bistymM......ccccviiiiininiinininiie i do odbioru naleznego mi
(podac numer i serig)

goracego positku (peten obiad) W dniU e,

(podpis pracownika OPS w Swieciu) (podpis osoby upowazniajacej)

13.Ze wzgledu na specyfike przedmiotu zamoéwienia faktyczna liczba oséb, na rzecz,
ktorych $wiadczone beda ustugi bedzie uzalezniona od rzeczywistej liczby osdb,
ktorym przystuguje pomoc.

14.W czasie wydawania positkdéw odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo osob korzystajgcych
z positkéw ponosi Wykonawca.

15.Wykonawca realizujgc przedmiot zamdwienia zobowigzuje sie do rownego traktowania
wszystkich osdb, na rzecz ktérych swiadczone bedga positki.

16.W ramach dziatan, ktore majg zapobiega¢ przejawom dyskryminacji i nierownego
traktowania, Wykonawca zobowigzuje sie miedzy innymi do:

a) zapewnienia wszystkim osobom, na rzecz ktérych swiadczone s3 positki, swobodnego
wyboru miejsca spozywania positkdw w pomieszczeniu, w ktdrym swiadczone s3 positki,

b) zapewnienia wszystkim osobom, na rzecz ktorych swiadczone s3g positki, jednakowych
positkow, pod wzgledem ilosciowym i jakosciowym,

c) zabezpieczenia wystarczajacej ilosci miejsc i zastawy stotowej,

d) organizacji spozywania positkéw w sposob wykluczajacy ujawnienie jakichkolwiek danych
o zrodtach finansowania swiadczonych przez Wykonawce positkdw, jak rowniez o sytuacji

dochodowej osoby/rodziny na rzecz, ktérych swiadczone s3 positki.

§ 6.

1. Wykonywanie zadania przez Wykonawce podlega¢ bedzie kontroli ze strony
Zamawiajgcego w zakresie prawidtowosci wykonania zadania, w tym:

a) formy i warunkéw przygotowywania positkow (gotowania);

b) jakosci i réznorodnosci positkow;

¢) formy i warunkéw podawania positkow;

d) formy i warunkéw wydawania positkow;

e) prawidtowosci sporzadzonych list s$wiadczeniobiorcow uprawnionych na podstawie
dokumentacji Wykonawcy do korzystania z ustugi dozywiania.

2. W ramach czynnosci kontrolnych Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dokonywania
okresowych wizytacji w siedzibie lokalu, w ktérym s$wiadczone beda positki, w czasie

w ktorym bedzie realizowany przedmiot zaméwienia.



3. W zakresie wizytacji, Zamawiajacy:

a) bedzie degustowat wydawane positki,

b) bedzie przeprowadzat ankiety i inne wywiady z osobami korzystajacymi z positkéw,

c) sporzadzi koncowy protokot z wizytacji, w ktérym Zamawiajgcy dokona podsumowania
poziomu i zakresu $wiadczonych przez Wykonawce positkow, jak rowniez sposobu realizacji
zamowienia.

§7.
Integralnymi sktadnikami niniejszej umowy sg nastepujace dokumenty:

1. Pismo akceptujace.

2. Oferta Wykonawcy.

3. Ogtoszenie o zamodwieniu nr 2/US/2020.

§ 8.
1. Przedstawicielem Zamawiajgcego s3:
- Pani Joanna Pauka tel. 52 519 05 49
- Pani Patrycja Plutowska tel. 52 527 40 91 lub 781 588 139
2. Przedstawicielem Wykonawcy jest
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§9.
Wykonawca os$wiadcza, ze zapoznat sie z warunkami zamowienia, co do ktorych nie wnosi
uwag i zastrzezen.

§ 10.

1. Wszelkie zmiany, jakie strony chciatyby wprowadzi¢ do ustalert wynikajacych z niniejszej
umowy, wymagaja formy pisemnej i zgody obu stron pod rygorem niewaznosci takich
zmian.

2. Zakazuje sie istotnych postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty,
na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy. Zamawiajacy dokona zmiany
postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano
wyboru Wykonawcy tylko w przypadkach i na warunkach przewidzianych
przez Zamawiajacego, a wyszczegdlnionych i zamieszczonych w ogtoszeniu o zamowieniu.

3.Niedopuszczalne jest pod rygorem niewaznosci wprowadzenie takich zmian
i postanowieri, ktére bytyby niekorzystne dla Zamawiajacego, jezeli przy ich

uwzglednieniu nalezatoby zmieni¢ tres¢ oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru



Wykonawcy chyba, ze koniecznos¢ wprowadzenia takich zmian wynika z okolicznosci,
ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.

4. Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy, jezeli:

a) w razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozina byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych
okolicznosciach. W takim przypadku Wykonawca otrzyma wynagrodzenie za wykonana
i odebrana cze$é zamowienia i nie bedzie zgtaszat zadnych roszczen z tytutu powyzszego
odstgpienia od umowy przez Zamawiajgcego,

b) zostanie ztozony wniosek o ogtoszenie upadtosci Wykonawcy albo oswiadczenie
0 wszczeciu postepowania naprawczego przez Wykonawce,

c) wystapig okolicznosci powodujace rozwigzanie lub likwidacje Wykonawcy,

d) w przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonywania umowy przez Wykonawcg,

e) wystapia przyczyny formalno-prawne uniemozliwiajace wykonanie umowy.

5. Odstgpienie od niniejszej umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem

niewaznosci czynnosci z podaniem przyczyny odstapienia.

§11.

1. W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa, stosuje sie przepisy ustawy Prawo
zamowien publicznych, Kodeksu Cywilnego oraz w sprawach procesowych przepisy
Kodeksu postepowania cywilnego.

2. Ewentualne spory powstate na tle wykonywania przedmiotu umowy strony rozstrzygac
beda polubownie.

3. W przypadku nie dojscia do porozumienia spory rozstrzygane beda przez Sad wtasciwy
dla siedziby Zamawiajacego.

4. Wykonawca ma obowigzek wzajemnego informowania sie o wszelkich zmianach statusu
prawnego swojej firmy, a takze o wszczeciu postepowania upadtosciowego, uktadowego
i likwidacyjnego.

§12.

1. Strony postanawiaja, ze obowigzujacg je forme odszkodowania stanowia kary umowne.

2. Wykonawca zaptaci na rzecz Zamawiajgcego kare umowng, ktéra naliczana bedzie
odrebnie dla kazdego miesigca, w ktérym realizowany bedzie przedmiot zamowienia,
z tytutu:

a) niezrealizowania dostawy / niewydania positkow w wysokosci 300,00 zt (stownie: trzysta

ztotych 00/100) za kazdy dzie,, w ktéorym nie zrealizowano dostawy/ nie wydano



positkdw, nie wiecej jednak niz (miesiecznie) 2.400,00 zt brutto rocznego wynagrodzenia

Wykonawcy,

b) realizacji dostawy poza godzinami wskazanymi w § 4 pkt 10 niniejszej umowy,
w wysokosci 100,00 zt (stownie: sto ztotych 00/100) za kazdy dzien realizacji przedmiotu
umowy poza wyznaczonymi godzinami, nie wiecej jednak niz (miesigcznie) 200,00 zt
(stownie: dwiescie ztotych 00/100) wynagrodzenia Wykonawcy brutto,

c) dostaw / wydawania positkow niepetnowartosciowych, positkéw niezgodnych
z jadfospisami, positkéw niezgodnych z trescig zamieszczonq w menu wystawionym
w pomieszczeniu, w ktorym wydawane sq positki, positkow w nieszczelnych
opakowaniach, jak rowniez positkow zimnych, wymieszanych sktadnikowo, w wysokosci
po 100,00 zt (stownie: sto ztotych 00/100) za kazdy dzien nieprawidtowej realizacji
przedmiotu umowy, nie wiecej jednak niz (miesigcznie) 200,00 zt (stownie: dwiescie
ztotych 00/100) wynagrodzenia Wykonawcy brutto,

d) nieuprzatniecia pomieszczer,, w ktérych wydawane byly positki, w wysokosci
po 100,00 zt (stownie: sto ztotych 00/100) za kazdy dzien realizacji przedmiotu umowy,
w ktorym dopuszczono sie uchybieri, nie wiecej jednak niz (miesigcznie) 200,00 zt
(stownie: dwiescie ztotych 00/100) wynagrodzenia Wykonawcy brutto,

realizacji przedmiotu umowy w sposéb dyskryminujacy osoby uprawnione do korzystania

2

z pomocy zywnosciowej, w tym takze poprzez ich nieréwne traktowanie w wysokosci
300,00 zt (stownie: trzysta zfotych 00/100) za kazde naruszenie nie wiecej jednak
niz (miesiecznie) 200,00 zt (stownie: dwiescie ztotych 00/100) wynagrodzenia Wykonawcy
brutto.

2. Z tytutu bezpodstawnego rozwigzania umowy/ bezpodstawnego odstapienia od realizacji
przedmiotu umowy przez Wykonawce, kara umowna wyniesie 23.000,00 zt brutto
wynagrodzenia Wykonawcy.

3. Jezeli wskutek niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy przez Wykonawce
Zamawiajacy poniesie szkode, niezaleznie od kar umownych okreslonych w niniejszym
paragrafie Zamawiajacy moze dochodzic od Wykonawcy petnego odszkodowania
na zasadach ogélnych okreslonych w Kodeksie Cywilnym.

4. Wykonawca wyraza zgode na potracenie ewentualnych kar umownych z wynagrodzenia
za wykonany przedmiot umowy.

5. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za wszelkie szkody wzglgdem oséb trzecich

wynikajace z nienalezytego wykonania niniejszej umowy.



§ 13.
Umowa moze byé rozwigzana na mocy porozumienia stron z 1-miesigcznym okresem

wypowiedzenia, w przypadku wystgpienia okolicznoéci, za ktore strony nie ponosza
odpowiedzialnosci, a ktoére uniemozliwiajg wykonanie umowy. Skutki finansowe
i ewentualny zwrot $rodkéw finansowych strony okreslajg w sporzadzonym

na ta okolicznos$¢ protokole.

§ 14.
Umowe  niniejsza  sporzadzono w  dwdch  jednobrzmiacych egzemplarzach

z przeznaczeniem po jednej dla kazdej ze stron.

WYKONAWCA: ZAMAWIAJACY:



