ZARZADZENIE NR 13/2026
Kierownika O$rodka Pomocy Spotecznej w Swieciu
z dnia 09 marca 2026 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Wynagradzania dla pracownikéw
Osrodka Pomocy Spolecznej w Swieciu

Na podstawie § 4 ust. 2 pkt 10 zalgcznika do Zarzadzenia Kierownika Osrodka Pomocy
Spotecznej w Swieciu Nr 21/2024 z dnia 02 wrzesnia 2024 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu Organizacyjnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Swieciu, w zwiazku z art. 77°
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277 z pézn. zm.) oraz
art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 1135)

zarzadza sieg, co nastepuje:

§ 1.

W Regulaminie Wynagradzania dla pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej
w Swieciu stanowigcym zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 20/2024 Kierownika Osrodka Pomocy
Spotecznej w Swieciu z dnia 05 sierpnia 2024 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Wynagradzania dla pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej w Swieciu, zmienionego
Zarzagdzeniem Nr 21/2025 Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Swieciu z dnia
06 czerwca 2025 r w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Wynagradzania
dla pracownikéw Os$rodka Pomocy Spotecznej w Swieciu wprowadza si¢ zmiany w tresci
zatgcznika nr 2 do Regulaminu Wynagradzania dla pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej
w Swieciu, ktory otrzymuje brzmienie okreslone zgodnie z zalgcznikiem do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 2.

Pozostate postanowienia Zarzadzenia Nr 20/2024 Kierownika Osrodka Pomocy Spoteczne;
w Swieciu z dnia 05 sierpnia 2024 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania
dla pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej w Swieciu, pozostaja bez zmian.

§ 3.

Traci moc Zarzadzenia Nr 21/2025 Kierownika O$rodka Pomocy Spotecznej w Swieciu z dnia
06 czerwca 2025 r. w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Wynagradzania
dla pracownik6éw Osrodka Pomocy Spotecznej w Swieciu.

§ 4.

Zobowiazuje si¢ wszystkich pracownikéw do zapoznania si¢ z trescig wprowadzonych zmian
do Regulaminu Wynagradzania dla pracownik6w Osrodka Pomocy Spotecznej w Swieciu.

§ 5.

Wprowadzone zmiany do Regulaminu Wynagradzania dla pracownikéw Osrodka Pomocy
Spotecznej w Swieciu wchodzg w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikéw.
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Zalacznik nr 2
do Regulaminu Wynagradzania
dla pracownikéw Osrodka Pomocy Spolecznej w Swieciu

Tabela minimalnych i maksymalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria zaszeregowania Minimalna kwota w zt Maksymalna kwota w zt
I 4 806 5300
I 4 830 5400
I1I 4 850 5500

IV 4 870 5700
Vv 4 890 5800
VI 4910 6 100
VII 4 940 6 500
VIII 4970 7 000
IX 5 000 7 900
X 5030 8 100
XI 5 060 8 400
X 5090 8 700
X1 5200 9300
X1V 5310 9700
XV 5410 10 200
XVI 5630 10 600
Xvi 5 850 11 500
XVIII 6 070 13 800
XIX 6 400 14 200
XX 6 750 14 800







