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ZARZADZENIE NR 03/2026
KIEROWNIKA OSRODKA POMOCY SPOLECZNE]J W SWIECIU
z dnia 22 stycznia 2026 roku

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej do Programu ,,Asystent osobisty osoby
z niepelnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026
w Gminie Swiecie realizowanego przez Osrodek Pomocy Spolecznej
w Swieciu ze §rodkéw Funduszu Solidarnosciowego

Na podstawie § 6 pkt 16 Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Swieciu przyjetego Uchwata
nr 426/22 Rady Miejskiej w Swieciu z dnia 29 grudnia 2022 roku zmienionego Uchwata
nr 528/23 Rady Miejskiej w Swieciu z dnia 19 grudnia 2023 roku w sprawie zmiany uchwaty
w  sprawie nadania Statutu Osrodkowi Pomocy  Spolecznej w Swieciu,
W powigzaniu z art. 6 ust. 1 i art. 7 ust. 5 ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 roku o Funduszu
Solidarnosciowym (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1848 z pdzn. zm.) oraz § 6 ust. 3 Regulaminu
rekrutacji i realizacji Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026 w Gminie Swiecie realizowanego przez Osrodek
Pomocy Spotecznej w Swieciu ze $rodkéw Funduszu Solidarno$ciowego

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1.

Powoluje si¢ Komisje Rekrutacyjng do przeprowadzenia naboru uczestnikéw do Programu
»Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego
—edycja 2026 w Gminie Swiecie realizowanego przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Swieciu
ze srodkéw Funduszu Solidarnosciowego, zwang dalej ,,Komisjg”, w nastepujacym sktadzie:

Guz Dariusz — Przewodniczacy Komisji
Sokotowska Mirostawa — Cztonek Komisji
Mallek Anna — Czlonek Komisji
Konkotowicz-Dudzinska Stefania — Sekretarz
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§ 2.

Do zadan Komisji nalezy w szczegdlnosci:
1. Weryfikacja formalna i merytoryczna ztozonych dokumentéw rekrutacyjnych.
2. Ocena spetniania przez kandydatéw kryteriéw udziatu w Programie.
3. Sporzadzenie listy kandydatéw zakwalifikowanych 1 niezakwalifikowanych
do Programu.
4. Sporzadzenie listy rezerwowe;j.
5. Sporzadzenie protokotu z przebiegu postgpowania rekrutacyjnego.

§ 3.



Komisja wykonuje swoje zadania zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, wytycznymi
Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego — edycja 2026 oraz zasadami bezstronnosci i poufnosci.

§ 4.
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Komisji.

§ 5.

Zobowigzuje sie wszystkich pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej w Swieciu
do zapoznania z trescig niniejszego Zarzadzenia.

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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